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INTRODUCCION

Las Comisiones, como forma de organizacion al interior del
Poder Legislativo, son o6rganos parlamentarios que se
constituyen por ley o por decision del Pleno, con la finalidad de
investigar, analizar, debatir y resolver sobre materias que
atafnen a su competencia a través de dictamenes, informes,
opiniones o resoluciones, a fin de que el Congreso del Estado
cumpla con sus funciones.

La Ley sobre la Organizacion y Funcionamiento Internos del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, preveé la
integracion de la Comision de Cultura con caracter de ordinaria,
que tiene a su cargo las tareas de dictamen legislativo, de
informacion y de control de la gestion publica.
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Esta Comision, contribuye a que el Congreso del Estado Libre y
Soberano de Tamaulipas cumpla con sus atribuciones
constitucionales y legales, mediante Ila elaboracion de
dictamenes, informes, opiniones o resoluciones, relativo al
ambito de competencia que le corresponde que es lo cultural en
el Estado.

Trabajar de la mano los tres ordenes de Gobierno, nos permitira
convertir a Tamaulipas en un lugar atractivo para el turismo,
pues la cultura es una pieza importante en la inversion turistica,
por ello, nos aseguraremos que esta materia tenga las
herramientas necesarias para poder explotar la diversidad
cultural de nuestro territorio.



La cultura es sindnimo de identidad, pues una entidad es
reconocida por sus costumbres, y en ese sentido, la cultura y el
artes son manifestaciones que han colocado a Tamaulipas, dentro
de los primeros planos como un Estado que ha fomentado e
invertido en su diversidad cultural, generando con ello grandes
beneficios para los sectores sociales que promueven y desarrollan
la cultura de nuestro Estado.

En este contexto, en cumplimiento a lo que establece el articulo
43, inciso a), de la Ley sobre la Organizacion y Funcionamiento
Internos del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas, se ha disenado el siguiente Programa de Trabajo,
plasmandose los objetivos y las lineas de accion que orientan el
quehacer parlamentario del organo legislativo, a efecto de
garantizar una mayor coherencia, efectividad y transparencia.
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MARCO JURIDICO

El marco juridico de la Comision se encuentra plasmado en la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y en la Ley
sobre la Organizacion y Funcionamiento Internos del Congreso
del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

Conforme a la disposicion constitucional, en su articulo 40 se
prevé que se contemplara en la estructura del Congreso, el
establecimiento de Comisiones para la instruccion de los
asuntos que corresponde resolver al Pleno.



Por su parte, la Ley sobre la Organizacion y Funcionamiento
Internos del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas, establece en su articulo 35, numeral 1 que, las
Comisiones son organos constituidos por el Pleno para instruir y
substanciar las iniciativas y propuestas que se presenten al
mismo, mediante la elaboracion de dictamenes, informes,
opiniones o proyectos de resolucion, con el objeto de contribuir a
que el Congreso cumpla con sus atribuciones constitucionales y

legales.



Para tal efecto, las Comisiones son consideradas como Ordinarias
y Especiales. Con base en el articulo 35, numeral 2, las
Comisiones Ordinarias tienen a cargo las tareas de dictamen
legislativo y de informacion y control de la gestion publica; en tal
virtud, tiene competencia, en lo general, con las otorgadas a las
dependencias de la administracion publica del Estado en esas
esferas, es asi que en el caso concreto, ésta se encargara de
atender, substanciar y dictaminar las iniciativas y propuestas
relacionadas con el tema de la cultura.
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En sintesis, la Comision de la Cultura, al estar prevista como
Comision Ordinaria en el articulo 35, numeral 2, inciso f), de la
Ley sobre la Organizacion y Funcionamiento Internos del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, tiene como
responsabilidad el analisis y dictamen de las propuestas

legislativas y los asuntos concernientes al desarrollo Cultural de
nuestro Estado.



OBJETIVO GENERAL

Fomentar el desarrollo y |la diversidad cultural del Estado, generando
para ello las bases legales necesarias que permitan garantizar la
proteccion de los usos y costumbres, asi como todos aquellos
elementos que conforman el patrimonio cultural de la entidad,
anteponiendo en todo momento el derecho al acceso a la cultura y
disfrute de los bienes del Estado.

Asimismo, desarrollaremos las acciones suficientes que nos permitan
promover la diversidad cultural del Estado, por lo que, al respecto
como O6rgano legislativo mantendremos un trabajo constante vy
permanente para realizar de manera coordinada con las distintas
instituciones publicas y privadas, los trabajos correspondientes que
nos permitan escuchar las necesidades y proyectos de quienes
desarrollan la vida cultural de Tamaulipas.



OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Garantizar el derecho de acceso a la cultura y promover el
ejercicio de los derechos culturales.

Realizar una revision del presupuesto asignado al tema
cultural y vigilar que lo establecido sea acorde con las
necesidades reales de la materia.

Realizar un reconocimiento y diagnostico de la diversidad
cultural de nuestro Estado, a fin de emprender acciones para
garantizar su promocion y fortalecimiento.

Promover el cuidado y respeto del patrimonio cultural del
Estado.
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e Celebrar las comparecencias o reuniones de trabajo con
funcionarios publicos que se acuerden por el Pleno Legislativo o
por la Comision, cuando se discuta una ley o se estudie un
asunto de competencia de la Comisiéon, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 93, de la Constitucidon Politica del Estado
de Tamaulipas.

e Solicitar a las dependencias o entidades publicas, por acuerdo
de los miembros de Ila Comisiéon, la informacion vy
documentacion necesaria para el desahogo de los asuntos que
sean de la competencia del 6rgano dictaminador, asimismo,
realizar el analisis y la sistematizacion de dicha informacidn.
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e Realizar acciones encaminadas al Parlamento Abierto como
parte de la promocién cultural, llevando a cabo foros, mesas de
trabajo, conferencias, etc., que le permita a la sociedad
enriquecer criterios de la funcion legislativa competencia de esta
Comision, con especialistas en artes y letras, académicos,
investigadores, profesionalitas y sectores sociales involucrados
en el quehacer cultural.

e En su caso, participar en el proceso legislativo como un
coadyuvante técnico de los temas culturales.

e Estudiar y analizar la Ley de Fomento a la Cultura para el
Estado de Tamaulipas, a fin de garantizar su aplicacion, y en su
caso, realizar las adecuaciones que permitan fortalecer la
legalidad en el tema cultural.
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e Realizar reuniones con el Instituto Tamaulipeco para la Cultura
y las Artes para que nos den a conocer el estatus actual en la
materia y conocer de primera mano los programas establecidos

y coadyuvar a fortalecer su trabajo en favor de la cultura de
nuestra entidad.



LINEAS DE ACCION QUE
INTEGRAN LA AGENDA
LEGISLATIVA

e Desahogar los diversos asuntos que sean competencia de
este organo legislativo en términos de nuestra Ley sobre la
Organizacion y Funcionamiento Internos del Congreso del
Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

e Estudiar, analizar, dictaminar y aprobar, con base a Ia
normatividad aplicable y constitucional, las adiciones vy
modificaciones propuestas al marco juridico, siempre con
plena observancia y respeto a las etapas del procedimiento
legislativo, siendo objetivos y profesionales.



e Impulsar consensos necesarios para resolver los asuntos que
en el ambito de su competencia sean turnados a esta
Comision.

e Solicitar la comparecencia de los servidores publicos que
considere necesario la Comision a fin de que brinden el apoyo
necesario para el desahogo de los asuntos turnados, asi como
proporcionar la documentacién e informacion pertinente, con
base en la ley interna del Congreso que faculta a las
Comisiones a realizar lo antes descrito.



e Estar atentos a los temas prioritarios en materia Cultural,
presentando iniciativas que correspondan a nuestra competencia,
tales como la infraestructura de espacios culturales, fomento y
apoyo a la educaciéon y el arte cultural mediante acciones
legislativas.

e Aprovechar los medios que estén a nuestro alcance en el
Estado, para brindar el acceso a la cultura a un mayor ndmero
de personas a fin de que conozcan la diversidad y también sirva
de base para motivar la proteccion de nuestro patrimonio
cultural.

e Procurar que la Comision sea representada en todos los
espacios legales donde se tiene espacio y voz, informando sobre
las actividades realizadas a los integrantes de esta Comision.
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TRANSPARENCIA
=% Y RENDICION DE CUENTAS

Con fundamento en lo previsto en el articulo 43, inciso b), de la
Ley sobre la Organizacion y Funcionamiento Internos del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, la
Comision de Cultura, como organo ordinario, tiene la obligacion
de rendir un informe anual de actividades a la Junta de
Gobierno; y entregar un ejemplar a la Secretaria General del

Congreso para su archivo y publicacion en la Plataforma
Nacional de Transparencia.



CALENDARIO DE
REUNIONES

Conforme a lo que establece el articulo 43, inciso d), de la Ley sobre
la Organizacion y Funcionamiento Internos del Congreso del Estado
Libre y Soberano de Tamaulipas, este 6rgano parlamentario debera
sesionar, cuando menos, una vez cada dos meses, de |la manera

siguiente:

Octubre 2024 Instalacion
Noviembre 2024 Reunion de Trabajo de la Comisidn
Primer Afio de Enero 2025 Reunién de Trabajo de la Comision
Fjercicio Legislativo Marzo 2025 Reunidn de Trabajo de la Comision
Mayo 2025 Reunion de Trabajo de la Comision
Junio 2025 Reunion de Trabajo de la Comisidn

Septiembre 2025 Informe Anual de Actividades
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Noviembre 2025 Reunién de Trabajo de la Comision

Enero 2026 Reunidn de Trabajo de la Comision

Ej::;?;';d:egg?a::m Marzo 2026 Reunion de Trabajo de la Comision
Mayo 2026 Reunion de Trabajo de la Comision

Junio 2026 Reunion de Trabajo de la Comision

Septiembre 2026 Informe Anual de Actividades
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Octubre 2027 Reunion de Trabajo de la Comision
Noviembre 2027 Reunidn de Trabajo de la Comision
Enero 2027 Reunion de Trabajo de la Comision
Tercer Ano de

Ejercicio Legislativo Marzo 2027 Reunion de Trabajo de la Comision
Mayo 2027 Reunién de Trabajo de la Comision
Junio 2027 Reunidén de Trabajo de la Comision

Septiembre 2027 Informe Anual de Actividades

Este calendario constituye una base de caracter enunciativo mas no
limitativo, por lo que, cuando se considere procedente, por parte de
quien presida la Comision o cuando la mayoria de sus integrantes lo
solicite, se calendarizaran las reuniones necesarias para tratar asuntos
especificos.



MODIFICACION Y
ADECUACION DEL
PROGRAMA

El presente programa podra ser adecuado y modificado en cualquier
momento, durante el ejercicio de la Legislatura, por acuerdo de la
Comision.



